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Seit mehr als 30 Jahren bieten wir zukunftsorientierte 3D CAD-Lösungen für das Bauwesen mit Schwerpunkt 
Holzbau. Mit unseren Produkten stellen wir Zimmerleuten, Technikern, Ingenieuren, Architekten und 
Tischlern eine durchgängige Softwarelösung von der Planung bis zur Produktion zur Verfügung. 
 

An unserem Standort in Hildesheim werden die Arbeitsbereiche Vertrieb, Schulung, Kundenbetreuung und 
Entwicklung von einem 50-köpfigen Team bearbeitet. 
 

Wir wollen DICH (w/m/d) für 

Vertrieb und Schulung 

 

 

 

 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende bitte Deine Bewerbung an bewerbung@cadwork.de, oder 
melde Dich bei Peter Hohls oder Dirk Gnutzmann unter +49 (5121) 91 99 90. 

Deine Aufgaben 

• Beratung und Betreuung von Interessenten und Kunden 

• Präsentation unserer Software-Lösungen 

• Teilnahme und Standbetreuung bei Fachmessen und -seminaren 

• Betreuung von Probeinstallationen per Hotline und Fernwartung 

• Durchführung von Online- und Präsenz-Schulungen 

Das solltest Du mitbringen 

• Ausbildung im Bereich Zimmerei/Tischlerei (Techniker, Meister) oder ein Studium im Bereich Holzbau 

• Erfahrung im Umgang mit dem 3D CAD-System cadwork oder einem vergleichbaren System 

• Sicherer Umgang mit Microsoft® Windows und Microsoft 365-Anwendungen 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Eigenständiges, zielgerichtetes Arbeiten 

• Begeisterungsfähigkeit, Flexibilität und Reisebereitschaft 

• Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Das erwartet Dich 

• Ein außertarifliches Gehalt, welches sich mit Deinen Leistungen regelmäßig weiterentwickelt 

• Flexible Arbeitszeiten (Voll- oder Teilzeit) in unserem Office oder im Homeoffice 

• Zusätzliche arbeitgeberfinanzierte Sozialleistungen nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit 

• Betrieblich unterstützte Altersvorsorge 

• Vergünstigte Sportangebote durch die Teilnahme am Hansefit-Programm 

• Fahrrad- und E-Bike-Leasing über JobRad 

• corporate benefits – vergünstigte Mitarbeiterangebote 

• Intensive und praxisnahe Einarbeitung in Dein zukünftiges Tätigkeitsfeld 

• Modernes und ergonomisches Arbeitsumfeld 

• Ein motiviertes und engagiertes Team mit einer flachen Hierarchie 

• Kreativität und eigene Ideen sind gewünscht und fließen in unser Produkt ein 
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