
Präsentation des PartnerAfrika- Projekts 
„proWOOD“ in der Western Province / Ruanda



Informationen

Dauer: 11/2021- 11/2024

Budget: 1.4 mio €

Förderrahmen: Partner Afrika Programm (BMZ) über Sequa durch IB

Ort: Schwerpunkt Western Province Ruanda



Förderbeitrag

Kleine und mittelständische Unternehmen sollen direkt von Technologie-
transfer und Innovationen im Bereich der Wertschöpfung Holz profitieren.
Auf diese Weise kann ein Beitrag zur Entwicklung eines modernen
Holzclusters in der Westprovinz Ruandas geleistet werden, der zu
Beschäftigungsförderung, Wachstum und Klimaschutz beiträgt



proWOOD leistet einen Beitrag zur Etablierung zeitgemäßer Aus-, und
Weiterbildungsangebote und Holzwirtschaftsförderangebote,

o die bereitgestellt werden durch die nationalen Projektpartner IPRC Kitabi,
Rubengera Technical Campus (RTC) und Rwanda Wood Value Chain
Association (RWVCA)

o und dabei durch Deutsche Counterparts Technische Hochschule Mittel-
hessen (THM), Bundesbildungszentrum Kassel (BuBiZa) und FingerHaus
GmbH unterstützt werden.

Ziel



Akteurslandkarte

F

▪ Technisches 
Training

▪ Technische & 
Organisatorische 
Beratung

▪ Internationale 
Zertifizierung

▪ Wissenschaftliche 
Begleitung

▪ Technisches Know-
How

▪ Digitalisierung & 
Innovation

▪ Technology 
transfer

Factor e

Internationale Expertise

• Effiziente & smarte Produktion
• Internationale 

Qualitätsstandards
• Kundenorientiertes Marketing
• Vorfertigung
• Systematische Ausbildung 
• Sichere Arbeitsbedingungen
• Sozialverantwortung
• Umweltbewusste Produktion
• Inklusive Arbeitsbedingungen
• Fortbildungsmöglichkeiten

------------------------
Wood Champions

Woodprocessing Businesses
------------------------
TVET Institutions

Woodvaluechain actors

▪ Wood engineering 
profile – NQF L 6-7 
Polytech

▪ Carpentry NQF L3-5 
Training

▪ Inservice- training of 
in-company / TVET 
trainers/ Master 
Instructors

▪ Development of 
trade specific  E-
learning materials

National education implementors

National business multipliers



Participative Planung

Basierend auf den Ergebnissen des gemeinsamen Planungsworkshops haben
sich Partner und Interessengruppen im März 2022 auf die folgenden
Interventionsbereiche und damit verbundenen Aktivitäten geeinigt, die
zwischen April 2022 und November 2024 umgesetzt werden sollen:

1 Digitales Holzhandwerk

2 Weiterbildung u.a Schwerpunkt Holzbau

3 Holzwirtschaftsförderung



IPRC Kitabi und RTC sind zusammen mit RWVCA geschult, verstärkt
digitalisierte und praxisorientierte Aus- und Weiterbildung für den Holzsektor
mit zukunftsorientierter Ausbildung und Managementförderung durch
Digitalisierung von Prozessen, Technologie, Marketing, Schulungen
einschließlich der Entwicklung digitaler Schulungsmaterialien anzubieten.

1 Digitales Holzhandwerk- Inhalt



o Grundlagenstudie zu Anwendung, Nutzung und Bedarf digitaler Formate in
der Branche

o CNC-Bedienerschulungsprogramm (int. akkreditiert)
o Angewandtes ToT in digitaler Trainingsmethodik für Berufsbildner im Bereich

Zimmerei/Holztechnik
o Anpassung und Entwicklung von E-Learning-Kursen, Sitzungen und

Programmen

1 Digitales Holzhandwerk- Aktivitäten



1 Digitales Holzhandwerk- CNC Operator program



In enger Zusammenarbeit mit Berufsträgern (Unternehmen, ICPCs etc.) und
Unterstützung wichtiger Stakeholder (RWVCA, Bezirk etc.) werden an den
beteiligten Berufsbildungseinrichtungen innovative Trainings in verschiedenen
Formaten mit direktem Praxisbezug umgesetzt.

2 Weiterbildung u.a Schwerpunkt Holzbau- Inhalt



o Kurzfristige Ausbilderlehrgänge Zimmerei & Holztechnik (int. akkreditiert)
o Entwicklung und Umsetzung innovativer Schulungsmodule, die sich an RTQF

L3-5 bei RTC orientieren
o Umsetzung und Coaching bestehender Schulungsmodule, die sich an RTQF L6 /

7 am IPRC Kitabi orientieren
o Maßgeschneiderte, bedarfsorientierte Weiterbildungen
o Coaching beim Übergang in den Arbeitsmarkt

2 Weiterbildung u.a Schwerpunkt Holzbau- Aktivitäten



2 Weiterbildung u.a Schwerpunkt Holzbau- Carpentry Instructor



2 Weiterbildung u.a Schwerpunkt Holzbau- IPRC



Ruandische KKMU in der wertschöpfenden Holzindustrie wurden dabei
unterstützt, mit Unterstützung von Projektpartnern (hochwertige) marktfähige
Produkt- und Prozessinnovationen zu entwickeln und umzusetzen, die an den
lokalen Markt angepasst sind.

3 Holzwirtschaftsförderung- Inhalt



o Aufbau und regelmäßige organisation eines Netzwerks von Unternehmen und 
Partnern in der Westprovinz: Carpenter´s Round Table

o Initiierung von PR-Aktivitäten zur Förderung von Sensibilisierung für das 
Holzhandwerk, Qualitätsprodukten, Teilnahme an Ausstellungen und Messen 
mit innovativen Produkten

o Aufbau und Umsetzung eines Beratungsprogramms mit besonderem Fokus 
auf Inklusion (insb. Frauenförderung)

o Netzwerk, Messe, Workshops und Wettbewerb: UMUBAJI (SchreinerZ
Zimmermann) Tag(e) der Westprovinz 2023 & 2024

3 Holzwirtschaftsförderung- Aktivitäten



3 Holzwirtschaftsförderung- Round table



Kommunikation- Information & Transparenz

Wood sector promotion



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.


